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KET QUA KINH DOANH CAN DOI KE TOAN Tai ngay Tai ngay Thay déi
(A (ty VND) 31/12/2025 31/12/2024
Doanh thu thuan -3,309 -2,454 -349% -11,869 -9,348 -27.0% Tong tai san 33,943 31,671 7.2%
Gia von hang ban 398 463 -14.1% 1,011 931 8.6% Tai san ngan han 1,160 788 47.3%
Lgi nhuan goép 463 50.9 810% 1,236 1,073 15.1% Tién va tudng duacng tién 2,883 2,377 21.3%
Doanh thu HDTC -65.5 -46.8  -40.0% -225 -142 -58.0% Dau tu tai chinh ngan han 52,952 38,923 36.0%
Chi phi TC 38.6 22.3 73.2% 216 311 -30.4% Phai thu ngan han 50.8 0
Chi phi lai vay -44.6 192  -2422% -45.4 225 -2118% Hang ton kho 1,313 0
LN trong cong ty LKLD -23.9 -66.1 63.9% -229 -188 -21.5% Tai san ngan han khac 0 0
Chi phi ban hang 917 142 546% 1,412 407 247% Tai san dai han 298 341 -12.6%
Chi phi QLDN 1,096 527 108% 1,651 1,022 61.6% Phai thu dai han 936 898 4.2%
LN thuan tod HDKD -179 -384 53.3% -239 -615 61.1% Tai san ¢6 dinh -398 -348 -14.5%
Lgi nhuan khac 2,645 2,156  22.7% 7,411 6,265 18.3% Bat dong san dau tu 0 0
LN truéc thué -1,029 -703  -46.4% -2,365 -2,259 -4.7% Tai san d& dang 0 0
Lgi nhuan sau thué 9.15 0.00 9.15 0 Dau tu tai chinh dai han 54,810 43,798 25.1%
LNST cua CD cty me 0 0.00 0 0 Tai san dai han khac 5,361 7,795 -31.2%
(Nguon: fireant.vn) Lgi thé thuang mai 0 0.99 -100%
Ng phai tra 26,631 24,658 8.0%
Llf’u chuyén tién té Q3/25 Q4/25 Ng ng‘;an hanA ) 0 0
(ty VND) Vay va ng thué ngan han 53.3 533 0.0%
Luu chuyén tién tir HDKD 3,948 -3,998 -1,450 12,319 5,069 1,174 Phai trd ngudi ban ngan han 0 0
Luu chuyén tién tir HDDT -91.0 -77.3 -336 -117 -53.0 16.5 Ng dai han 0 0
Luu chuyén tién ti HDTC 0 -0.01 0 0 -1,713 -1.27 Vay va ng thué dai han 0 0
Tién dau ky 42,280 46,142 42,088 40,306 52,471 55,806 Nguén vén chi sé hiru 0 0
Luu chuyén tién thuan 3,857 -4,075 -1,786 12,201 3,303 1,189 Vén ch sé hiru 0 0
Anh hudng ty gia 4.60 214 4.72 -37.0 322 0.07 Vén diéu lé 0 0
Tién cudi ky 46,142 42,088 40,306 52,471 55,806 56,995 Kinh phi va quy khac 0 0
(Nguén: fireant.vn) (Nguén: fireant.vn)
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