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KET QUA KINH DOANH Thay dai Thay dai CAN DOI KE TOAN Tai ngay Tai ngay
. Q3/24 9T 2025 9T 2024 : Thay doi
(ty VND) YoY YoY (ty VND) 30/9/2025 31/12/2024
Doanh thu thuan 930 906 2.7% 2,497 2,418 3.3% Tong tai san 8,504 8,397 1.3%
Gia von hang ban 773 738 4.7% 2,064 2,007 2.8% Tai san ngan han 2,111 2,025 4.3%
Lgi nhuan gop 158 168 -6.2% 433 410 5.6% Tién va tudng duacng tién 452 486 -7.0%
Doanh thu HDTC 5.20 8.06 -354% 50.6 47.8 5.8% Dau tu tai chinh ngan han 698 716 -2.6%
Chi phi TC 45.9 36.8 24.7% 135 116 16.0% Phai thu ngan han 789 633 24.8%
Chi phi lai vay 447 373 19.7% 115 112 2.4% Hang ton kho 15.0 15.5 -3.4%
LN trong cong ty LKLD 62.2 38.8 60.3% 158 78.2 102% Tai san ngan han khac 157 175 -10.2%
Chi phi ban hang 10.1 123 -18.2% 294 417  -29.6% Tai san dai han 6,392 6,372 0.3%
Chi phi QLDN 55.9 60.2 -7.2% 161 179 -10.2% Phai thu dai han 28.0 25.1 11.8%
LN thuan tod HDKD 113 105 7.7% 316 199 58.8% Tai san ¢6 dinh 3,433 3,442 -0.2%
Lgi nhuan khac 8.27 0.46 1697% 9.63 0.57 1599% Bat dong san dau tu 64.9 67.8 -4.3%
LN truéc thué 121 106 14.5% 326 200 63.1% Tai san d& dang 368 388 -5.1%
Lgi nhuan sau thué 100 80.7 24.5% 267 144 85.2% Dau tu tai chinh dai han 1,936 1,804 7.4%
LNST caa CD cty me 92.5 739 25.1% 261 150 74.1% Tai san dai han khac 416 484 -14.0%
(Nguon: fireant.vn) Lgi thé thuang mai 145 162 -10.1%
Ng phai tra 3,145 3,237 -2.9%
Llf’u chuyén tién té Q2/25 Q325 Ng ng\;én hanA v, 1,483 1,383 7.2%
(ty VND) Vay va ng thué ngan han 843 758 11.3%
Luu chuyén tién tir HDKD 39.1 229 -110 67.4 4.71 54.7 Phai trd ngudi ban ngan han 195 226 -13.3%
Luu chuyén tién t& HDDT -68.6 -244 23.1 -115 -11.2 214 Ng dai han 1,662 1,855 -10.4%
Luu chuyén tién tir HDTC -0.08 -82.9 159 -98.7 65.2 -212 Vay va ng thué dai han 1,497 1,692 -11.6%
Tién dau ky 531 501 404 486 340 398 Nguon von chu sé hiru 5,359 5,160 3.9%
Luu chuyén tién thuan -29.5 -97.3 71.8 -146 58.7 56.6 Vén chu sé hiru 5,359 5,160 3.9%
Anh hudng ty gia -0.05 0 0 0.14 0.17 0.45 Von diéu lé 1,693 1,693 0.0%
Tién cudi ky 501 404 476 340 398 452 Kinh phi va quy khac 0 0
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