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KET QUA KINH DOANH Thay dai Thay dai CAN DOI KE TOAN Tai ngay Tai ngay
. Q3/24 9T 2025 9T 2024 : Thay doi
(ty VND) YoY YoY (ty VND) 30/9/2025 31/12/2024
Doanh thu thuan 903 942 -4.1% 3,152 2,768  13.9% Tong tai san 14,907 14,200 5.0%
Gia von hang ban 401 548  -26.8% 1,710 1,570 8.9% Tai san ngan han 3,787 4,474 -15.3%
Lgi nhuan goép 502 395 27.2% 1,442 1,198 20.4% Tién va tudng duacng tién 1,024 1,007 1.8%
Doanh thu HDTC 117 52.7 121% 224 116 93.3% Dau tu tai chinh ngan han 371 405 -8.4%
Chi phi TC 118 79.0 49.4% 368 301 22.2% Phai thu ngan han 1,153 1,712 -32.7%
Chi phi lai vay 102 70.4 44.5% 291 217 33.9% Hang ton kho 1,104 1,233 -10.5%
LN trong cong ty LKLD -2.95 145 -120% 72.7 18.0 304% Tai san ngan han khac 135 117 15.3%
Chi phi ban hang 95.8 100 -4.2% 310 281 10.6% Tai san dai han 11,121 9,726 14.3%
Chi phi QLDN 62.1 711 -12.7% 203 188 8.0% Phai thu dai han 1,077 1,078 -0.1%
LN thuan tod HDKD 340 211 61.1% 858 562 52.5% Tai san ¢6 dinh 4,566 4,960 -7.9%
Lgi nhuan khéac 2.25 2.17 3.5% 15.6 7.10 120% Bat dong san dau tu 0 0
LN truéc thué 342 214 59.9% 873 569 53.4% Tai san d& dang 1,922 985 95.0%
Lgi nhuan sau thué 281 191 46.9% 748 511 46.4% Dau tu tai chinh dai han 3,166 2,278 39.0%
LNST caa CD cty me 264 182 45.3% 715 497 43.8% Tai san dai han khac 214 191 12.2%
(Nguon: fireant.vn) Lgi thé thuang mai 176 235 -24.9%
Ng phai tra 8,908 8,687 2.5%
Llf’u chuyén tién té Q2/25 Q325 Ng ng\;én hanA v, 3,118 3,398 -8.3%
(ty VND) Vay va ng thué ngan han 2,117 2,463 -14.0%
Luu chuyén tién tir HDKD 194 70.4 357 360 57.0 366 Phai trd ngudi ban ngan han 417 363 15.1%
Luu chuyén tién tir HDDT -103 -380 -1,222 -417 -26.0 -417 Ng dai han 5,790 5,289 9.5%
Luu chuyén tién tir HDTC 21.9 188 1,384 537 -421 -20.9 Vay va ng thué dai han 4,974 4,480 11.0%
Tién dau ky 497 610 488 1,007 1,487 1,096 Nguon von chu sé hiru 6,000 5,513 8.8%
Luu chuyén tién thuan 113 -122 519 480 -390 -71.9 Vén chu sé hiru 6,000 5,513 8.8%
Anh hudng ty gia 0.11 0 0.00 0 0.01 0 Vén diéu lé 2,199 2,199 0.0%
Tién cudi ky 610 488 1,007 1,487 1,096 1,024 Kinh phi va quy khac 0 0
(Nguén: fireant.vn) (Nguén: fireant.vn)
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