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KET QUA KINH DOANH
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TAI SAN - NGUON VON
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FireAnt

KET QUA KINH DOANH Thay dai Thay dai CAN DOI KE TOAN Tai ngay Tai ngay
. Q2/24 6T 2025 6T 2024 : Thay doi
(ty VND) YoY YoY (ty VND) 30/6/2025 31/12/2024
Doanh thu thuan 731 699 4.6% 1,427 1,577 -9.5% Tong tai san 38,663 36,671 5.4%
Gia von hang ban 312 296 5.3% 583 703 -17.1% Tai san ngan han 10,493 8,549 22.7%
Lgi nhuan goép 419 403 4.1% 844 875 -3.5% Tién va tudng duacng tién 2,033 1,352 50.4%
Doanh thu HDTC 232 237 -2.1% 402 769  -47.7% Dau tu tai chinh ngan han 2,120 1,008 110%
Chi phi TC 377 367 2.8% 722 818 -11.7% Phai thu ngan han 3,733 3,769 -1.0%
Chi phi lai vay 314 295 6.5% 613 672 -8.8% Hang ton kho 2,445 2,294 6.5%
LN trong cong ty LKLD 0 0.00 0 0.12 -100% Tai san ngan han khac 162 125 29.3%
Chi phi ban hang 20.7 17.1 21.1% 42.2 41.6 1.5% Tai san dai han 28,170 28,122 0.2%
Chi phi QLDN 131 119  10.2% 231 306 -24.5% Phai thu dai han 2,207 2,069 6.7%
LN thuan tod HDKD 122 136 -10.1% 251 478  -47.5% Tai san ¢6 dinh 15,956 16,263 -1.9%
Lgi nhuan khac -35.5 -5.81  -511% -54.2 -8.13  -566% Bat dong san dau tu 721 734 -1.7%
LN truéc thué 86.8 131 -33.8% 197 470  -58.1% Tai san d& dang 2,799 2,716 3.1%
Lgi nhuan sau thué 89.5 121 -26.1% 185 444 -58.3% Dau tu tai chinh dai han 1,024 1,024 0.0%
LNST caa CD cty me 28.7 6.00 379% 46.8 265 -82.4% Tai san dai han khac 4,731 4,445 6.4%
(Nguon: fireant.vn) Lgi thé thuang mai 732 871 -15.9%
Ng phai tra 27,376 27,547 -0.6%
Llf’u chuyén tién té Qi/25  Qz/25 Ng ng\;én hanA v, 10,305 8,961 15.0%
(ty VND) Vay va ng thué ngan han 6,355 4,912 29.4%
Luu chuyén tién tir HDKD 175 63.5 -72.2 282 -125 71.7 Phai trd ngudi ban ngan han 798 682 16.9%
Luu chuyén tién t& HDDT -831 -560 49.3 -671 -770 -514 Ng dai han 17,071 18,586 -8.2%
Luu chuyén tién tir HDTC 1,702 -526 -476 1,018 290 1,728 Vay va ng thué dai han 16,192 15,434 4.9%
Tién dau ky 1,201 2,247 1,224 725 1,352 746 Nguon von chu sé hiru 11,287 9,124 23.7%
Luu chuyén tién thuan 1,046 -1,023 -499 629 -606 1,286 Vén chu sé hiru 11,287 9,124 23.7%
Anh hudng ty gia 0 0 0 0 0 0 Von diéu lé 5,482 3,198 71.4%
Tién cudi ky 2,247 1,224 725 1,354 746 2,033 Kinh phi va quy khac 0 0
(Nguén: fireant.vn) (Nguén: fireant.vn)
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